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ETAPA DE ALISTAMIENTO 22-23- DE MAYO 2024

N _— ' NIT, §00.219.710-8
I . 3 Personeria Juridica No, 067 del 11 de Febrero de 1994 - Bogotid, 1D.C.
-_;;'{J'“.l_l:'ﬂ; Av, Calle 63 No, 70-61 Teléfono 5647514 Bogoti D.C.
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NOMBRE DEL CONTRATANTE ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS “ASOBEN
| DOMICILIO CONTRATANTE AV CALLE 63 No 70-81- BOGOTA, DC. B
NOMBRE DEL CONTRATISTA MARIA IBETH GARAVITO CHAPARRO
| CEDULA DE CIUDADANIA | 51053 268
canrso | PERSONAL DE ASEO E HIGIENE
DESEMBOLSO MENSUAL ~|2164 739 ]
| PERIODOS DE DESEMBOLSO | 10 DE CADA MES - e |
' FECHA DE INICIO 24 DE MAYO DE 2024
_FECHA DE CULMINACIGN "B DE DICIEMBRE DE 2024
JARDIN INFANTIL VILLA MARY
;Lég;i%ﬂs"ﬁ DESEMPERARA SUS CALLE 67 A No. 110 B - 25 - BARRIO SAN ANTONIO

| LOCALIDAD DE ENGATIVA - BOGOTAD C

. VALOR ETAPA DE ALISTAMIENTO: $ 144.316

OBJETO DEL CONTRATO: Frestar los servicios do Aseo e Higiene para la implementacion alimentaria de la
educacidn inicial, del Jardin Infantil Cofinanciado Vilta Mary en el marco del proceso de Atencidn Infegral a la
Primera Infancia,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1

Brindar y garantzar el buen Irato a todos los nifios y niflas como un principio ético no negociable
Adicionalmente mantener una relacidn de respeto y cooperacién con todas las personas que desarrollan
actvidades en el jardin Infantil (padres, madres ylo acudientes, familias. funcionarios y comunidad en
General)

Informar a la Responsable del Servicio, de cualquer imegulandad en la VULNERACION y EJERCICIO DE
LOS DERECHOS de los nifigs, nifas

Propender por el aseguramiento, la proteccidn y el efectivo restablecimiento de los derechos que han sido
vulnerados a los nifos y las nifias; conforme al numeral 4 del articulo 41 de la ley 1098 del 2006

Velar por el respeto a la integndad fisica, psiquica e intelectual y el gjercicio de los derechos de los nifos y
las nifias, en virnud de lo establec:do en el numeral B del artlculo 41 de la ley 2098 del 2006

Garantizar gue en lodas las interacciones y relaciones que establezca directa o indirectamente con 195 nifos
y nifias sean reconocides y lratados como sujeto de derechos, con la capacidad para pensar, expresar,
participar, opinar y de ser lenido en cuenta como sujeto activo dentro de todo el proceso pedagogico.
Conocer, apropiar & implementar los lineamientos y estandares {écnicos de |la educacidn iniclal con enfoque
de Alencidn integral de la pnmera infancia

Participar en la construccidn y puesta en marcha del Proyecto Pedagogico del Jardin Infantil, el cual debe ser
elaborado bajo las onentaciones pedagogicas de la educacién inicial defimidas por la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

Participar en el disefio e imp'emenlacion del proyecto pedagogico, pacto de corresponsabilidad cumpliendo
con los lineamientos y estandares lécnicos de la educacion inicial.,

Participar de forma activa en las jornadas de formacion permanentes programadas por la SDIS Subdireccién
Local, ASOBEN, segun el cronograma nsliluciona! relacionados con el cumplimienio de estdndares de
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calidad, a lravés del viernes pedagégico, jornadas liberadas y cuando se programan capacilaciones que sean
de interés para el proceso formativo

10. _Cnnnqer y apropiar las politicas y lineamientos de inclusion social defi
infancia, con nifos y nifas en condicidn de discapacidad, con el fin de implementar
e incorporarlas a sus praclicas pedagogicas

11 Cumplir con el plan de saneamiento y programas limpieza y desinfecc
desechos y abastecimientos de agua, seglin anexo técnico del Convenio,

12. Dihgenciar los formatos y demas documentos que hagan parte del drea de aseo e higiene
13, Cumplir con un adecuado manejo en manipulacién de alimentos, &n pre-alistamiento y alistamiento de los

mismos.
14. Responder por los instrumentos, elementos y equipos de su cargo
15 Cumplir con el porte de uniforme blanco limpio, cabello recogido
esmalle, sin anillos, aretes, sin maquillaje, buen uso del tapabocas - :
16. Conocer la politica publica de Infancia y Adolescencia, que permitan |a atencién y proteccion integral de nifios

y las nifias, garantizando el ejercicio pleno de sus derechos
17. Garantizar la atencién y proteccién inlegral a los nifos Yy las nifas en el marco de desarrollo de las

obligaciones denvadas del presente contrato y atendiendo a los sigulentes principios orientadores:

18 No aplicar acclones que lleve implicito tipo de violencia (fisica y sicolégica), negligencia, descuido,
discriminacién, exclusién y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica o moral de los nifos
y las nifias

19 Realizar las funciones propias de esle contrato con la pobla
y los mifias desde la hora de apertura del jardin hasta el momento del cierre del mismao.

20. Cumplir con los componentes de conformidad con los estandares con la calidad de la educacién inicial en

Nutricién y Salubridad
21 En caso de presentarse conflicto laboral se rea

conflictos.
22 Y demas obligaciones que se designen en el

contrato.
23. Entregar cuenta de cobro de manera fisica y digital durante los 2 (dos) primercs dias habiles después del

recibido del pago de su namina. con los sopories correspondientes.

24. Cumplir con el horano estipulado, ingreso 7.00 am. Salida 500pm
25 |nformar de manera escrita y con 2 (dos) dias de anterioridad permiso |aboral por citas médicas o situaciones

de orden doméstico
26. Cumplir con lo descrito en el memorando notificado el 12/05/2024, con Rad: 12024058040 "Orientaciones

para el uso de dispositivos moviles por parie de las y los colaboradores de los Jardines Infantiles diurnos,
Nocturnos, y Casas de Pensamiento Intercultural’

Las parles conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las eslipulaciones contenidas en el presente
documento y en constancia son aceptadas con sus respectivas firmas.

S —
FIRMA: ?W ;El\ /
NQMBRESA APELLIDOS: RAFAEL COGOLLO EDO
[ Chrrag s L(\ rrd
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION (’ﬁm

S1.953 2668 <4

nidos por la subdireccién para la
las acciones necesarias

ién, control de plagas manejo de

con su respectivo gorro, unas cortas sin

cidn objeto de atencion los cuales son las nifias

izara el proceso de acuerdo al protocolo de resolucion de

marco de las actividades propias del proyecto ¥ del objeto del
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Nuestro compromiso es contigo
CE-006 - 0000000100 — 2024

CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 51953268

NOMBRESY APELLIDOS Garavito Chaparro,Maria | beth
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/04/2022

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Garavito Chaparro,Maria |beth, alos 23 dias del mes de mayo del afio
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobacién de traslado, ni es documento valido para solicitar
servicios médicos.

m 6szler1Tf>

Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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Colpensiones

NEL El futuro Presiden
S es de todos i

RADICADO 2023 51953268
GERENCIA DE DETERMINACION DE DERECHOS
DIRECCION DE NOMINA DE PENSIONADOS

CERTIFICACION INDEMNIZACION Y/O PAGO UNICO

Que revisada la N6émina de Pensionados de la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES, al sefior(a) MARIA IBETH GARAVITO CHAPARRO identificado(a) con Cédula
de Ciudadania No. 51953268, esta Administradora mediante resolucién No. 151265 de 2023 le
concedié INDEMNIZACION SUSTITUTIVA VEJEZ, como pago Unico por valor de $ 5,985,050.00.

Que para la NOMINA de Junio de 2023 en la Entidad 7-BANCOLOMBIA - 35-BOGOTA DC CR 24 63
F 36 BR 7 DE AGOSTO No. de Cuenta O se giraron los siguientes valores:

DEVENGADOS

DEDUCIDOS

VALOR PENSION

$ 5,985,050.00

TOTAL DEVENGADOS

$ 5,985,050.00

TOTAL DEDUCIDOS

$0.00

NETO GIRADO

$ 5,985,050.00

Se expide a solicitud del interesado en Bogota , el dia 23 de mayo de 2024.

-

-_—

DORIS PATARROYO PATARROYO
Directora de Némina de Pensionados

Su futuro lo construimos entre los dos
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